L COMUNE DI BORGO TICINO

PROVINCIA DI NOVARA
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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO
2013

L’anno duemilaquattordici il giorno due mese di luglio alle ore 18.00, convocata nei
modi prescritti, nella solita sala del Municipio ¢ riunita la Giunta Comunale.

Fatto I’appello nominale risultano PRESENTI ASSENTI
ING. GALLO FRANCESCO Sindaco X
ORLANDO GIOVANNI Assessore X
BUSCHINI ROBERTO Assessore X
DE NARDO CAROLINA Assessore X
ZAMPAGNI SILVIA Assessore X

TOTALE N. 4 1

........................................................................................................................

Assiste il Segretario Comunale Dr. Michele Gugliotta che verbalizza.
Riconosciuto la validita della seduta I’Ing. Gallo Francesco nella sua qualita di Sindaco.

Assunta la presidenza e dichiarata aperta la seduta, invita la Giunta Comunale a deliberare
sull’argomento indicato in oggetto.
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G.C. nAelin data ©3. <X 4.4

OGGETTO:APPROVAZIONE COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO
2013.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso.
- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 82 in data 16.06.2005, dichiarata immediatamente
esecutiva, ¢ stato approvato il contratto integrativo sottoscritto in data 28.04.2005, con validita fino
alla sottoscrizione di altro contratto integrativo, tacitamente rinnovato di anno in anno e soggetto,
ove necessario, alle modificazioni derivanti dalla stipula del C.C.N.L. 2006/2009, e successiva
deliberazione della Giunta Comunale n. 44 in 18.03.2010, dichiarata immediatamente esecutiva con

cui & stato approvato il successivo contratto integrativo sottoscritto in data 10.12.2009;

- che detto contratto comprendeva il parere del revisore del conto, in esecuzione all’art. 15, comma
4 del C.CN.L. in data 01.04.1999, nonché la costituzione del forido risorse per le politiche di
sviluppo e delle risorse umane e per la produttivita, per la cifra globale di € 56.706,99=;

- che a seguito dell’ultimo incontro con le OO.SS. G.G.IL., ed in assenza della CISL si ¢
pervenuti in data 11.03.2014, nel richiamare il contratto integrativo su citato, alla costituzione del
fondo per 1’anno 2013, che si unisce in copia alla presente come allegato A), si € quindi concordato:
a) sia la costituzione del fondo del salario accessorio per I’anno 2012, di cui all'art. 15 del C.C.N.L.
01.04.1999 combinato con I’art. 32 del C.C.N.L. 2002/2005 e art. 4 del C.C.N.L. del 09.05.2006 del
personale EE.LL., tenendo conto delle voci di incremento del fondo variabile, rispettivamente: a)
per la parte stabile € 55.392,00=; b) per la parte variabile € 18.668,00=, per un totale complessivo
di € 74.060,00=, oltre le economie derivanti dallo straordinario anno 2012, pari a € 674,00=;

b) sia le voci di destinazione:

bl) Fondo della parte stabile:

- Progressioni orizzontali al 31.12.2013,
rideterminate C.C.N.L. 2009:

- Indennita di comparto al 31.12.2011:

- Inden. Pers. Asilo nido insegnam. art. 31 c. 7
CCNL 00 e art. 6 CCNL 01 € 3.840,00=
- Indennita turno e maggiorazione.oraria
art. 17 c. 2 lett. d) € 4.866,00=
- Indennita servizio protezione civile COC €  600,00=
- Indennitd servizio demografico €  300,00=

€
€

34.518,00=
10.192,00=

a

- Indennita rischio art. 17 ¢. 2 lett. d) 960,00=
- Indennitd maneggio valori 116,00=

Sub totale: € 55.392,00=
b2) Fondo di parte variabile
- Quote per la progettazione art. 92 ¢. 5-6

D.Lgs. 163/06 € 6.890,00=
- Indennita di responsabilita {(coordinamento

Asilo Nido) € 1.000,00=
- Produttivita individuale (neve) € 1.000,00=
- Progetto apertura sabato ufficio anagrafe/

Demografici €  485,00=
- Apertura asilo nido periodo estivo € 2.250,00=
- Produttivita collettiva € 7.717,00=



Sub totale € 19.342,00=
Totale complessivo € 74.734,00=

RITENUTO:

- di provvedere pertanto alla presa d’atto del verbale in data 11.03.2013 ad integrazione del
contratto integrativo gia sottoscritto, che si unisce in copia alla presente, sotto la lett. a) tenendo
conto della congruitd della costituzione e determinazione dei singoli fondi di cui all'art. 15 del
C.C.N.L. 01.04.1999, con le destinazioni ex art. 17 C.C.N.L. 01.04.1999 ¢ successive integrazioni,
come sopra descritti, in specie per le maggiori somme derivanti dai proventi di cui all’art. 92 del
D.Lgs. 163/2006 ¢ s.m.i. per le progettazioni;

DATO ATTO:

- che ai fini della liquidazione del fondo residuale delle risorse per le politiche di sviluppo e delle
risorse umane € per la produttivita, si ritiene di tenere conto della valutazione che saranno rese dai
responsabili di servizio, tenendo conto, in specie per le voci previsté dai proventi di cui all’art. 92
del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i. per le progettazioni (Parere n. 51/CONTR/11 in data 04.10.2011 -
Sezione Riunite C.d.C.);

RITENUTO:

- di conferire ancora per I’anno 2013 ampio mandato al Segretario comunale, in esecuzione alla
presente deliberazione, come Responsabile del servizio incaricato, della successiva liquidazione
sulla base dei criteri approvato con deliberazione della Giunta comunale n. in data 2013,
secondo il grado di valutazione di ogni singolo dipendente;

PRESO ATTO:

- della relazione tecnico finanziaria resa dal Responsabile del Servizio Finanziario che si allega in
copia alla presente sotto la lett. b);

- del parere reso dal Revisore del conto in data .A@loG) 2014;

PRESO ATTO:
- del parere favorevole di regolaritd tecnica e contabile del Responsabile del Servizio ai sensi
dell’art. 9 comma 1 del D.L.vo 267 del 18.08.2000 e s.m.i.;

OSSERVATA la competenza della Giunta Comunale ai sensi dell’art. 48 del D.L.vo 267 del
18.08.2000 e s.m.i.;

CON votazione unanime favorevole.
DELIBERA

1) Di provvedere, per 1 motivi espressi in narrativa, alla presa d’atto del verbale in data 23.10.2012
ad integrazione del contratto integrativo gia sottoscritto, che si unisce in copia alla presente sotto la
lett. a) , comprendente la costituzione del fondo risorse per le politiche di sviluppo e delle risorse
umane e per la produttivita, per la cifra globale di € 74.060,00=, oltre € 674,00= di economie
derivanti dagli straordinari 2012, descritta in narrativa:
bl) Fondo della parte stabile:
- Progressioni orizzontali al 31.12.2013,

rideterminate C.C.N.L. 2009: € 34.518,00=
- Indennita di comparto al 31.12.2011: € 10.192,00=



- Inden. Pers. Asilo nido insegnam. art. 31 c. 7

CCNL 00 e art. 6 CCNL 01 € 3.840,00=
- Indennita turno e maggiorazione oraria

art. 17 c. 2 lett. d) € 4.866,00=
- Indennita servizio protezione civile COC €  600,00=
- Indennita servizio demografico €  300,00=
- Indennita rischio art. 17 c. 2 lett. d) €  960,00=
- Indennitd maneggio valori € 116,00=
Sub totale: € 55.392,00=
b2) Fondo di parte variabile

- Quote per la progettazione art. 92 c. 5-6

D.Lgs. 163/06 €  6.890,00=
- Indennita di responsabiliti (coordinamento

Asilo Nido) € 1.000,00=
- Produttivita individuale (neve) € 1.000,00=
- Progetto apertura sabato ufficio anagrafe/

Demografici €  485,00=
- Apertura asilo nido periodo estivo € 2.250,00-
- Produttiviti collettiva € 7.717,00=
Sub totale € 19.342,00=
Totale complessivo € 74.734,00=

2) Di dare atto, dell’imputazione di detta somma nell’ambito delle allocazioni di bilancio, in specie
per il finanziamento della parte variabile, che trova imputazione all’intervento n. 1.01.08.01 del
bilancio di esercizio 2014, gia approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 in data
09.06.2014, in conto residui 2013;

4} Di conferire ampio mandato al Segretario comunale per la liguidazione del fondo residuale di
produttivita, oltre alle ulteriori voci di salario accessorio di cui al contratto integrativo su indicato
secondo i criteri € le somme espressi in narrativa;

5) Di comunicare la presente deliberazione alle Q0.SS. aziendali ai sensi dell’art. 7 del C.C.N.L.
01.04.1999;

6) Di comunicare in elenco la presente deliberazione ai Capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125
del D.L.vo 267 del 18.08.2000 e s.m.i.;

7) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134 comma 4
del D.L.vo 267/2000 e s.m.i..
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretaric Comunale, su conforme dichiarazione del Messo Comunale che
controfirma;
CERTIFICA

- CHE copia conforme all’originale della prese?tcﬁ dg]li_:blﬂr%zione viene affissa a questo Albo
Pretorio per 15 giorni consecutivi a partire P - 201 come prescritto dall’art. 124,

comma 1, D.Lgs. n. 267/2000
IL SE(&R“AR_IO

.............................

IL MESSO COMUNALE

..........

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio, ‘
ATTESTA
- CHE la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva/eseguibile il ..02_.(.0‘3(( Aol ...

¢ decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione;
0 perché dichiarata immediatamente eseguibile.

Borgo Ticino, il Lt SET ZUM ........ IL SEC&&ETARIO

Per copia conforme ad uso ammi

Borgo Ticino, il ..........coocoieieninls

.......................................................



