Comune di Borgo Ticino

AREA FINANZIARIA

Numero Numero
Reg. Gen. | Reg. Sett.

DETERMINAZIONE 23/08/2018

181 33

Originale

OGGETTO: LIQUIDAZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO
PERSONALE DIPENDENTE - ANNO 2017

La presente Determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio comunale ove rimarra
esposta dal o <9 %@ per quindici giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamato il Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con
la deliberazione G.C.;

Richiamato il Decreto del Sindaco con il quale il sottoscritto venne individuato quale
Responsabile del Servizio, area AREA FINANZIARIA:

Viste le disposizioni contenute nel nuovo Testo Unico sullordinamento degli Enti Locali
approvato con D.Lgs. 18/08/2000 n. 267; :

Nulla ostando alla propria competenza, ai sensi degli atti e delle norme di cui sopra;



Oggetto: LIQUIDAZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO PERSONALE
DIPENDENTE - ANNO 2017

IL SEGRETARIO COMUNALE

PREMESSO:

- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 94 in data 20.06.2017, dichiarata
immediatamente esecutiva, € stato approvato il piano delle assegnazioni delle risorse e degli
obiettivi (PRO) per I’esercizio 2017, unitamente al piano delle performance 2017;

- che con deliberazione della Giunta comunale n. 141 in data 24.10.2017, dichiarata
immediatamente esecutiva, sono stati approvati i piani lavoro per il personale dipendente riferiti
all’attuazione del piano delle performance su citato;

PRESO ATTO:

- che con deliberazione della Giunta comunale n. 185 in data 28.12.2017, dichiarata
immediatamente esecutiva, & stato approvato:

1) di provvedere, per i motivi espressi in narrativa, alla presa d’atto del verbale in data
12.12.2017 che si unisce in copia alla presente sotto la lett. a) , comprendente la costituzione del
fondo risorse per le politiche di sviluppo e delle risorse umane e per la produttivita, per la cifra
globale di € 75.951,00= descritta in narrativa:

b1) dal fondo della parte stabile:

- Progressioni orizzontali al 31.12.2016,

rideterminate C.C.N.L. 2009: € 23.615,00=;
- Indennita di comparto al 31.12.2015: € 7.916,00=;
- Inden. Pers. Asilo nido insegnam. art. 31 c. 7
CCNL 00 e art. 6 CCNL 01 € 2.660,00=;

- Indennita turno e maggiorazione oraria

art: 17-¢.2 lett. d) € 4.766,25=;
- Indennita servizio protezione civile COC € 600,00=
- Indennita servizio demografico € 300,00=;
- Indennita rischio art. 17 c. 2 lett. d) € 551,55=;
- Indennitad maneggio valori

(dal 1.1 al 31.12.2017) €  290,00=;
Sub totale: € 40.263,00=;
b2) dal Fondo di parte variabile

- Quote per la progettazione art. 92 ¢. 5-6

D.Lgs. 163/06 € 5.536,00=;
- Indennita di responsabilita (coordinamento

Asilo Nido) € 1.000,00=;
- Progetto apertura sabato ufficio anagrafe/

Demografici € 700,00=:
Sub totale € 7.236,00=
- Produttivita individuale € 7.500,00=
- Produttivita collettiva € 20.952,00=

Totale complessivo € 75.951,00=



2) Di autorizzare pertanto, con la sottoscrizione di detto verbale di intesa da valere per 1’anno
2017 ai fini dell’erogazione delle indennita riferite al fondo salario accessorio di cui all’art. 15 e
17 del C.C.N.L. 1999;

3) Di dare atto, dell’imputazione di detta somma nell’ambito delle allocazioni di bilancio, in
specie per il finanziamento della parte variabile, che trova imputazione alla codifica n.
1.10.1.101 cap. 35100 del bilancio di esercizio 2018, gia approvato con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 59/2017, in ragione dell’obbligazione perfezionatasi nel corso
dell’esercizio 2017;

4) Di conferire ampio mandato al Segretario comunale per la liquidazione del fondo residuale di
produttivita, oltre alle ulteriori voci di salario accessorio di cui al contratto integrativo su indicato
secondo i criteri e le somme espressi in narrativa;

RICHIAMATO:

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 116 in data 01.08.2017, dichiarata immediatamente
esecutiva, con cui € stato approvato il piano di attivitd individuale di lavoro — nuovo servizio
scuolabus per I’anno scolastico 2017/2018, riferito al dipendente Nicolin Daniele, nell’ambito
della somma di € 2.000,00=;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 145 in data 31.10.2017, dichiarata immediatamente
esecutiva, con cui & stato approvato il “Progetto per incremento servizi estivi Polizia locale”,
riferito a tutto il personale della Polizia Locale su base volontaria, per il periodo estivo anno
2017:

- il verbale sindacale in data 12.12.2017 con cui vengono stabiliti gli importi per i sucitati piani
di attivita individuale: € 2.500,00= vigilanza; scuolabus € 3.000,00=, che tiene conto dell’iniziale
eliminazione della destinazione della somma di € 1.000,00= per indennita di disagio confluito
nel sub fondo della produttivita collettiva, cui si aggiunge ’ulteriore progetto individuale riferito
all’asilo nido per la somma di € 2.000,00=;

PRESO ATTO:

- delle relazioni di valutazione rese: in data 10.05.2018 dal Segretario comunale quale facente
funzioni dell’Area Finanziaria, ed in data 14.06.2018 del settore di Vigilanza in sostituzione del
titolare assente riferito al primo semestre 2017, ed ancora della valutazione in data 14.06.2018
riferito alla realizzazione del progetto individuale per ’operaio autista scuola-bus; nonché degli
altri tre Responsabili: dell’Area amministrativa in data 08.06.2018, dell’Area Tecnica in data
07.06.2018, ed ancora del nuovo Responsabile del Settore Vigilanza in data 25.06.2018 per il
secondo semestre 2017, positiva per i dipendenti;

- della deliberazione G.C. n. 86 del 03.07.2018, di presa d’atto della valutazione dei dipendenti
sulla produttivita collettiva, ai fini della retribuzione di cui all’art. 17 del C.C.N.L. 01.04.1999,
risultante dalle valutazione citate in narrativa;

- della deliberazione G.C. n. 103 del 21.08.2018, di presa d’atto della rettifica dell’iniziale
valutazione dei dipendenti sui progetti individuali di lavoro di cui alla deliberazione G.C. n.
86/2018, ai fini della retribuzione di cui all’art. 17 del C.C.N.L. 01.04.1999, dalle valutazioni
citate in narrativa;

- della deliberazione G.C. n. 185 del 28.12.2017, esecutiva ai sensi di legge, con cui con
I’approvazione della costituzione del fondo su citato, si ¢ dato ampio mandato al Segretario
Comunale della liquidazione di dette indennita;

ATTESO:
- che rispetto alla liquidazione del fondo 2017 sopra citato, il Revisore del conto ha formulato

parere favorevole in data 28.12.2017;



RITENUTO:

- pertanto di provvedere, per I’anno 2017, alla liquidazione dei compensi ed indennitd su
richiamate, oltre alla quota di produttiva individuale quantificata nella somma di € 5.500,00= ¢
della quota residua di produttivitd collettiva quantificata nella somma di € 20.952,00=, ai
dipendenti comunali, tenendo conto dei giorni di presenza, oltre ad oneri riflessi ed Irap, come da

allegato A);

VISTO:
-P’art. 107, 183 e 184 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.1..

DETERMINA

1) Di provvedere, per I’anno 2017, alla liquidazione dei compensi ed indennitd su richiamate,
oltre alla quota di produttivita individuale quantificata nella somma di € 5.500,00= e alla quota
residua di produttivitd collettiva quantificata nella somma di € 20.952,00=, ai dipendenti
comunali, tenendo conto dei giorni di presenza, oltre ad oneri riflessi ed Irap, come da allegato
A) e cosi come indicato dalla deliberazione G.C. n. 185/2017, in cui vengono indicate le ulteriori
indennita residue;

2) Di dare atto che i1 progetti riferiti all’”’ Apertura del sabato ufficio anagrafe/demografici” e
all’”Apertura asilo nido periodo estivo” sono stati liquidati con apposito atto da parte del
Responsabile della 1° Area Amministrativa;

3) Di dare atto della liquidazione dell’indennita di risultato ai Responsabili dei Servizi, oltre
oneri riflessi e Irap, con successivo € apposito atto, a seguito di valutazione da parte del
Segretario Comunale.

4) Di imputare la spesa derivante di € 27.342,00=, oltre oneri riflessi pari ad € 6.507,40=, per una
spesa complessiva di € 33.849,40 = con imputazione alla codifica 1.10.1.101 del bilancio
esercizio 2018, oltre IRAP pari ad € 2.324,07= alla codifica 1.10.1.102 del bilancio

5) Di comunicare della presente determinazione alle OO.SS. aziendali ai sensi dell’art. 7 del

C.CN.L.
=/ % ,IL SEGRETA OMUNALE
: (N,

.....................................



P Comune di Borgo Ticino

s Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 279/0 Data:  12/03/2018 Importo: 600,00
Oggetto: C.0.C. anno 2017 (parte stabile)
SIOPE: 1.01.01.01.004 - Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al

Piano dei Conti Fin.:  1.01.01.01.004 Indennita ed altri compensi, esclusi i imborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

Beneficiario: PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia’ assunti: 82.148,63

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 279/0: 600,00

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 82.748,63

Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 52.071,37

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 77.000,00

Capitolo: 35100 Impegni gia' assunti: 41.050,33

Oggetfto: RISORSE UMANE - Quota fondo efficienza servizi Impegno nr. 279/0: 600,00
Totale impegni: 41.650,33
Disponibilita residua: 35.349,67

Progetto: Gestione personale dipendente

Resp, spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018

Il Respons

e del Settore Finanziario




Comune di Borgo Ticino

4
S Provincia Novara
ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018
ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 280/0 Data:  12/03/2018 Importo: 300,00
Oggetto: Indennita servizio demografico anno 2017 - parte stabile
SIOPE: 1.01.01.01.004 - Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al

Piano dei Conti Fin.:  1.01.01.01.004 Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo
Beneficiario: PERSCNALE DIPENDENTI COMUNALI

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00
Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia’ assunti: 82.748,63
Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 280/0: 300,00
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 83.048,63
Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 51.771,37

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 77.000,00
Capitolo: 35100 Impegni gia' assunti: 41.650,33
Oggetto: RISORSE UMANE - Quota fondo efficienza servizi Impegno nr. 280/0: 300,00
Totale impegni: 41.950,33
Disponibilita residua: 35.049,67
Progetto: Gestione personale dipendente

Resp. spesa:
Resp. servizio:

segratario comunale- dir. generale
segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO [i,

23/08/2018

Il Responsabile 'del Settore Finanziario




ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Comune di Borgo Ticino
Provincia Novara

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 285/0 Data:  12/03/2018 Importo: 2.500,00
Oggetto: Progetto produtt. individuale - vigili anno 2017 - parte variabile
SIOPE: 1.01.01.01.004 - Indennita ed altri compensi, esclusi i imborsi spesa per missione, corrisposti al

Piano dei Conti Fin.:  1.01.01.01.004 Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

Beneficiario: PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 90.124,62

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 285/0: 2.500,00

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 92.624,62

Macroaggregato: 101 - Redditi da lavore dipendente Disponibilita residua: 42.195,38

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 77.000,00

Capitolo: 35100 Impegni gia' assunti: 49.026,32

Oggetto: RISORSE UMANE - Quota fondo efficienza servizi Impegno nr. 285/0: 2.500,00
Totale impegni: 51.526,32
Disponibilita residua: 25.473,68

Progetto: Gestione personale dipendente

Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018

\)

Il Responsabilg/del Settore Finanziario




%;iﬁ@ Comune di Borgo Ticino

Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 306/0 Data:  12/03/2018 Importo: 3.000,00
Oggetto: Progetto produtt. individuale - scuolabus anno 2017
SIOPE: 1.01.01.01.004 - Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al

Piano dei Conti Fin.:  1.01.01.01.004 Indennita ed altri compensi, esclusi i imborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

Beneficiario: PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 99.269,03

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 306/0: 3.000,00

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 102.269,03

Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 32.550,97

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 77.000,00

Capitolo: 35100 Impegni gia® assunti: 51.526,32

Oggetto: RISORSE UMANE - Quota fondo efficienza servizi Impegno nr. 306/0: 3.000,00
Totale impegni: 54.526,32
Disponibilita residua: 22.473,68

Progetto: Gestione personale dipendente

Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018

Il Responsabi

5

del Settore Finanziario




%@Q Comune di Borgo Ticino
Ny

Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 310/0 Data:  12/03/2018 Importo: 19.319,00
Oggetto: RISORSE UMANE - Quota fondo efficienza servizi - produttivita collettiva anno 2017 - parte variabile
SIOPE: 1.01.01.01.004 - Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al

Piano dei Conti Fin.:  1.01.01.01.004 Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

Beneficiario: PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia® assunti: 102.269,03

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 310/0: 19.319,00

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 121.588,03

Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 13.231,97

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 77.000,00

Capitolo: 35100 Impegni gia’ assunti: 54.526,32

Oggetto: RISORSE UMANE - Quota fondo efficienza servizi Impegno nr. 310/0: 19.319,00
Totale impegni: 73.845,32
Disponibilita residua: 3.154,68

Progetto: Gestione personale dipendente

Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio:  segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO i, 23/08/2018

Il Responsabile de
/

Settore Finanziario




%@@ Comune di Borgo Ticino

Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 286/0 Data:  12/03/2018 Importo: 1.633,00
Oggetto: Economie su lavoro straord. utilizzate per parte produttivité collettiva anno 2017 - parte variabile
SIOPE: 1.01.01.01.004 - Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al

Piano dei Conti Fin.:  1.01.01.01.004 Indennita ed altri compensi, esclusi i imborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

Beneficiario: PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI

Bilancio
Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00
Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 92.624,62
Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 286/0: 1.633,00
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 94,257,62
Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 40.562,38
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2018 Stanziamento attuale: 4.200,00
Capitolo: 35102 Impegni gia’ assunti: 4.186,81
Oggetio: RISORSE UMANE - Lavoro straordinario Impegno nr. 286/0: 1.633,00
Totale impegni: 5.819,81
Disponibilita residua: -1.619,81

Progetto: Gestione personale dipendente
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratario comunale- dir. generale

i

BORGO TICINO li, 23/08/2018

Il Responsal 'QI Settore Finanziario




;@ Comune di Borgo Ticino

Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 312/0 Data:  12/03/2018 Importo: 4.986,58

Oggetto: RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a carico ente su produttivita collettiva 2017

SIOPE: 1.01.02.01.001 - Contributi obbligatori per il personale

Piano dei Conti Fin.:  1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale

Beneficiario: CPDEL

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 121.588,03

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 312/0: 4.986,58

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 126.574,61

Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 8.245,39

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 26.000,00

Capitolo: 35104 Impegni gia' assunti: 19.572,65

Oggetto: RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a Impegno nr. 312/0: 4.986,58

i t
eallen e Totale impegni: 24.550,23

Disponibilita residua: 1.440,77

Progetto: Servizio finanziario
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio:  segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018

Il Respon _bilejel Settore Finanziario




Comune di Borgo Ticino

6
e Provincia Novara
Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 302/0 Data:  12/03/2018 Importo: 714,00
Oggetto: cpdel - produttivita individuale - progetto scuolabus anno 2017
SIOPE: 1.01.02.01.001 - Contributi obbligatori per il personale
Piano dei Conti Fin.:  1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale
Beneficiario: CPDEL
Bilancio
Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00
Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia’ assunti: 96.752,78
Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 302/0: 714,00
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 97.466,78
Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 37.353,22
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2018 Stanziamento attuale; 26.000,00
Capitolo: 35104 Impegni gia' assunti: 18.858,65
Oggetto: RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a Impegno nr. 302/0: 714,00

carico ente Totale impegni: 19.572,65

Disponibilita residua: 6.427,35

Progetto: Servizio finanziario
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018 ' X\

Il Responsabile del Settore Finanziario




A Comune di Borgo Ticino

ot .
B Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 301/0 Data:  12/03/2018 Importo: 595,00
Oggetto: cpdel - progetto vigili anno 2017
SIOPE: 1.01.02.01.001 - Contributi obbligatori per il personale
Piano dei Conti Fin.:  1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale
Beneficiario: CPDEL
Bilancio
Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00
Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 96.157,78
Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 301/0: 595,00
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 96.752,78
Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 38.067,22
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2018 Stanziamento attuale: 26.000,00
Capitolo: 35104 Impegni gia’ assunti: 18.263,65
Oggetto: RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a Impegno nr. 301/0: 595,00
carico ente 4 :
Totale impegni: 18.858,65
Disponibilita residua: 7.141,35
Progetto: Servizio finanziario
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio:  segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018

Il Respons; &i’le el Settore Finanziario

4




Provincia Novara

Comune di Borgo Ticino

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018 Impegno di spesa 2018 297/0 Data:  12/03/2018 Importo: 69,20

Oggetto: cpdel - indennita maneggio valori anno 2017

SIOPE: 1.01.02.01.001 - Contributi obbligatori per il personale

Piano dei Conti Fin.:  1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale

Beneficiario: CPDEL

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 94.472,62

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 297/0: 69,20

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 94.541,82

Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 40.278,18

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 26.000,00

Capitolo: 35104 Impegni gia' assunti: 16.578,49

Oggetto: RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a Impegno nr. 297/0: 69,20
carico ente Totale impegni: 16.647,69

Disponibilita residua: 9.352,31
Progetto: Servizio finanziario
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018

Il Responsa \qh Settore Finanziario




Comune di Borgo Ticino

Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 296/0 Data:  12/03/2018 Importo: 72,00
Oggetfo: cpdel - indennita servizio demografico anno 2017
SIOPE: 1.01.02.01.001 - Contributi obbligatori per il personale
Piano dei Conti Fin.:  1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale
Beneficiario: CPDEL
Bilancio
Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00
Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia® assunti: 94.400,62
Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 296/0: 72,00
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 94.472,62
Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 40.347,38
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2018 Stanziamento atfuale: 26.000,00
Capitolo: 35104 Impegni gia’ assunti: 16.506,49
Oggetto: RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a Impegno nr. 296/0: 72,00
carico ente ) .
Totale impegni: 16.578,49
Disponibilita residua: 9.421,51
Progetto: Servizio finanziario
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio:

segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018

Il Respons Eel Settore Finanziario




g_@z Comune di Borgo Ticino
F Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 281/0 Data:  12/03/2018 Importo: 290,00
Oggetto: Indennitd maneggio valori economo comunale ed agente contabile anno 2017 - parte stabile
SIOPE: 1.01.01.01.004 - Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al

Piano dei Conti Fin.:  1.01.01.01.004 indennita ed altri compensi, esclusi i imborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo

Beneficiario: PERSONALE DIPENDENTI COMUNALI

Bilancio
Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00
Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 83.048,63
Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 281/0: 280,00
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 83.338,63
Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 51.481,37
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2018 Stanziamento attuale: 77.000,00
Capitolo: 35100 Impegni gia' assunti: 41.950,33
Oggetto: RISORSE UMANE - Quota fondo efficienza servizi Impegno nr. 281/0: 280,00
Totale impegni: 42.240,33
Disponibilita residua: 34.759,67

Progetto: Gestione personale dipendente
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratarioc comunale- dir. generale

BORGO TICINO Ii, 23/08/2018

Il Responsabjié del Settore Finanziario




Comune di Borgo Ticino

Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 295/0 Data:  12/03/2018 Importo: 143,00

Oggetto: cpdel - coc anno 2017

SIOPE: 1.01.02.01.001 - Contributi obbligatori per il personale

Piano dei Conti Fin.:  1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale

Beneficiario: CPDEL

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 134.820,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia’ assunti: 94.257,62

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 295/0: 143,00

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 94.400,62

Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 40.419,38

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 26.000,00

Capitolo: 35104 Impegni gia' assunti: 16.363,49

Oggetto: RISORSE UMANE - oneri previdenziali assistenziali ed assicurativi a Impegno nr. 295/0: 143,00
carico ente Totale impegni: 16.506,49

Disponibilita residua: 9.493,51
Progetto: Servizio finanziario

Resp. spesa:

Resp. servizio:

segratario comunale- dir. generale
segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018

1l Responsab/ KeﬁsSettcnre Finanziario




okl Comune di Borgo Ticino
ey Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 311/0 Data:  12/03/2018 Importo: 1.642,12

Oggetto: RISORSE UMANE - irap su produttivita collettiva anno 2017

SIOPE: 1.02.01.01.001 - Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Piano dei Conti Fin.:  1.02.01.01.001 imposta regionale sulle attivitd produttive (IRAP)

Beneficiario: |IRAP

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia‘ assunti: 7.029,93

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 311/0: 1.642,12

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 8.672,05

Macroaggregato: 102 - Imposte e tasse a carico dell'ente Disponibilita residua: 627,95

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00

Capitolo: 35103 Impegni gia' assunti: 7.029,93

Oggetto: RISORSE UMANE - irap Impegno nr. 311/0: 1.642,12
Totale impegni: 8.672,05
Disponibilita residua: 627,95

Progetfo:

Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018 i
P I Responsa&e | Settore Finanziario




@ Comune di Borgo Ticino

Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 305/0 Data:  12/03/2018 Importo: 138,81

Oggetto: RISORSE UMANE - irap su acconto produttivita collettiva da economia straordinari

SIOPE: 1.02.01.01.001 - Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Piano dei Conti Fin.:  1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Beneficiario: |IRAP

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia’ assunti: 6.891,12

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 305/0: 138,81

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 7.029,93

Macroaggregato: 102 - Imposte e tasse a carico dell'ente Disponibilita residua: 2.270,07

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00

Capitolo: 35103 Impegni gia' assunti; 6.891,12

Oggetto: RISORSE UMANE - irap Impegno nr. 305/0: 138,81
Totale impegni: 7.029,93
Disponibilita residua: 2.270,07

Progetto:
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018

Il Responsabilg del Settore Finanziario




%@2 Comune di Borgo Ticino
e Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 294/0 Data:  12/03/2018 Importo: 255,00

Oggetto: irap - produttivita individuale - progetto scuolabus anno 2017

SIOPE: 1.02.01.01.001 - Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Piano dei Conti Fin.:  1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivitad produttive (IRAP)

Beneficiario: IRAP

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia’ assunti: 6.482,93

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 294/0: 255,00

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 6.737,93

Macroaggregato: 102 - imposte e tasse a carico dell'ente Disponibilita residua: 2.562,07

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00

Capitolo: 35103 Impegni gia' assunti: 6.482,93

Oggetto: RISORSE UMANE - irap Impegno nr. 294/0: 255,00
Totale impegni: 6.737,93
Disponibilita residua: 2.562,07

Progetto:
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio:  segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO Ii, 23/08/2018
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Il Responsabile del Settore Finanziario




@ . -
Al Comune di Borgo Ticino
= i
e Provincia Novara
Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018
ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 293/0 Data:  12/03/2018 Importo: 212,50
Oggetto: irap - progetto vigili anno 2017
SIOPE: 1.02.01.01.001 - Imposta regionale sulle attivitd produttive (IRAP)
Piano dei Conti Fin.:  1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)
Beneficiario: IRAP
Bilancio
Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00
Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia’ assunti: 6.270,43
Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 293/0: 212,50
Titolo: 1 - Spese correnti Tofale impegni: 6.482,93
Macroaggregato: 102 - Imposte e tasse a carico dell'ente Disponibilita residua: 2.817,07
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00
Capitolo: 35103 Impegni gia" assunti: 6.270,43
Oggetto: RISORSE UMANE - irap Impegno nr. 293/0: 212,50
Totale impegni: 6.482,93
Disponibilita residua: 2.817,07

Progetto:
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio:  segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018 [ \
A I ResponsabL -de/l Settore Finanziario




@ Comune di Borgo Ticino

Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 289/0 Data:  12/03/2018 Importo: 24,65

Oggetto: irap - maneggio valori economo comunale e agente contabile anno 2017

SIOPE: 1.02.01.01.001 - Imposta regionale sulle attivitd produttive (IRAP)

Piano dei Conti Fin.:  1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Beneficiario: |IRAP

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gesticne Impegni gia' assunti: 5.668,97

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 289/0: 24,65

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 5.693,62

Macroaggregato: 102 - Imposte e tasse a carico dell'ente Disponibilita residua: 3.606,38

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00

Capitolo: 35103 Impegni gia' assunti: 5.668,97

Oggetto: RISORSE UMANE - irap Impegno nr. 289/0: 24,65
Totale impegni: 5.693,62
Disponibilita residua: 3.606,38

Progetto:
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale
Resp. servizio:  segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018 \/ S
eV Il Responsabile del Settore Finanziario

(




@1};@ Comune di Borgo Ticino

9 Provincia Novara

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 288/0 Data:  12/03/2018 Importo: 25,50

Oggetto: irap su indennita servizio demografico anno 2017

SIOPE: 1.02.01.01.001 - imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Piano dei Conti Fin.:  1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Beneficiario: IRAP

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 5.643,47

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 288/0: 25,50

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 5.668,97

Macroaggregato: 102 - Imposte e tasse a carico dell'ente Disponibilita residua: 3.631,03

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00

Capitolo: 35103 Impegni gia' assunti: 5.643,47

Oggetto: RISORSE UMANE - irap Impegno nr. 288/0: 25,50
Totale impegni: 5.668,97
Disponibilita residua: 3.631,03

Progetto:
Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio:  segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018

Il Responsabile del Settore Finanziario




Comune di Borgo Ticino
Provincia Novara
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Proposta di determinazione AREA FINANZIARIA nr.183 del 23/08/2018

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 287/0 Data:  12/03/2018 Importo: 51,00

Oggetto: irap coc anno 2017

SIOPE: 1.02.01.01.001 - Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Piano dei Conti Fin.:  1.02.01.01.001 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Beneficiario: IRAP

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 5.582,47

Programma: 10 - Risorse umane Impegno nr. 287/0: 51,00

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 5.643,47

Macroaggregato: 102 - Imposte e tasse a carico dell'ente Disponibilita residua: 3.656,53

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 9.300,00

Capitolo: 35103 Impegni gia’ assunti: 5.592 47

Oggetto: RISORSE UMANE - irap Impegno nr. 287/0: 51,00
Totale impegni: 5.643,47
Disponibilita residua: 3.656,53

Progetto:

Resp. spesa: segratario comunale- dir. generale

Resp. servizio: segratario comunale- dir. generale

BORGO TICINO li, 23/08/2018 &\k
il Responsabile

€l Settore Finanziario




Visti

Comune di Borgo Ticino

— Estremi della Proposta
Proposta Nr. 2018 / 183
Settore Proponente: AREA FINANZIARIA

Ufficio Proponente: Ufficio Ragioneria
Oggetto: LIQUIDAZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO PERSONALE DIPENDENTE - ANNO 2017

Nr. adozione settore: 33 Nr. adozione generale: 181
Data adozione: 23/08/2018

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Ragioneria)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime visto FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE
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— Visto Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

LS,

| Servizio Finanziario

Data 23/08/2018




Per presa visione:

ey IL SEGRETAR{Q\)OMUNALE
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N° Reg. Pubbl.

Certifico io sottoscritto Messo Comunale che copia della presente Determinazione viene oggi
pubblicata all’Albo Pretorio comunale ove rimarra esposta per quindici giorni consecutivi.

Borgo Ticino, li (] § SET 2018

; L ESSCKCOMLKALE

L0\ B T 7 —~




