Comune di Borgo Ticino Giunta Comunale (G.C.)

codice Ente C_C816 Nr. Data
59 15/04/2021

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PROGETTO INDIVIDUALE DI
LAVORO DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE - ANNO 2021.

Deliberazione di Giunta Comunale

Oggetto:
APPROVAZIONE DEL PROGETTO INDIVIDUALE DI LAVORO DEL
SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE - ANNO 2021.

Originale

L’anno 2021 addi 15 del mese di Aprile alle ore 15.00, convocata nei modi
prescritti, nella solita sala del Municipio € riunita la Giunta Comunale.

Fatto I'appello nominale risultano:

1) Marchese Geom. Alessandro Sindaco Si
2) Viceconti Carmen Consigliere_Ass Sl
3) Gallo Fabiola Consigliere_Ass Sl
4) Mastroianni Maria Assessore Sl
5) Gugliotta Michele Assessore Si

Assiste il Segretario Comunale Regis Milano Dr. Michele che verbalizza.

Riconosciuta la validita della seduta il Sig. Marchese Geom. Alessandro, nella sua
qualita di Sindaco.

Assunta la Presidenza e dichiarata aperta la seduta, invita la Giunta Comunale a
deliberare sul’argomento indicato in oggetto.

La seduta si & tenuta in presenza e/o videoconferenza mediante I'ausilio dell'applicazione
skype come previsto dal decreto sindacale n. 12 in data 16.11.2020, ai sensi della
normativa vigente per la prevenzione della pandemia Covid 19.




OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PROGETTO INDIVIDUALE DI LAVORO DEL
SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE - ANNO 2021.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con deliberazione della Giunta comunale n. 23 in data 11/02/2021,
dichiarata immediatamente esecutiva, & stato approvato:
« il Piano di assegnazione delle Risorse e degli Obbiettivi, (P.E.G.) - Performance per
l'esercizio 2021, definito conformemente alle previsioni del bilancio annuale ed al D.UP.;
* gli obiettivi di gestione per l'attivazione dei programmi stabiliti con il D.U.P.
approvato contestualmente al bilancio esercizio 2021;

Tenuto conto che in caso di assenza per congedo, malattia o infortunio della singola
figura, con la qualifica di Messo notificatore alle dipendenze del Servizio Segreteria, si riscontra il
blocco delle procedure previste per la notificazione degli atti, comprese quelle di deposito e di
riconsegna degli stessi;

Considerato che € volonta dellAmministrazione Comunale assicurare il servizio di messo
notificatore anche in caso di assenza della figura di ruolo per congedo, malattia o infortunio per
I'anno 2021, al fine di garantire il completamento dell'iter amministrativo;

Preso atto del progetto di lavoro presentato dal Responsabile del Servizio competente e
riferiti al personale in servizio presso il Servizio Polizia Locale ed allegato alla presente
deliberazione;

Considerata la necessita dell'approvazione pertanto, di detti progetti di lavoro individuali,
sia in attuazione ed integrazione del piano delle performance per 'anno 2021, sia ai fini della
gestione della pianificazione dell'attivita di lavoro del personale dipendente in specie per
I'erogazione dell'ulteriore premio per la performance collettiva di cui al C.C.N.L. e di cui alle proprie
deliberazioni n. 23/2021 e n. 58/2021;

Tenuto conto che la conseguente liquidazione sara operata previa valutazione del
Responsabile di servizio sulla base dei criteri di valutazione prefissati e approvati con
deliberazione della Giunta comunale n. 06 del 26.01.2016;

Preso atto

* del parere favorevole del Responsabile del Servizio competente per I'Area, ai
sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.;

+ del parere favorevole del Responsabile Servizio Finanziario, ai sensi dell’art. 49
del D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.;

Con votazione unanime favorevole.

DELIBERA

1. Di approvare, per le motivazioni di cui in narrativa, nel’ambito ed in attuazione al Piano di
Esecutivo di Gestione (PEG) - Performance per I'esercizio 2021, il progetto presentato dal
Responsabile del Servizio di Polizia Locale e riferito al personale del Servizio medesimo,
che si allega alla presente deliberazione;

1. Di dare atto delle modalita e criteri di liquidazione gia proposti in sede di Piano annuale
delle Performance e della corresponsione agli interessati in ragione del grado finale di
raggiungimento dei risultati previsti dal progetto di lavoro, che troveranno disponibilita



PL

nell’ambito della definizione del fondo e delle previsioni di bilancio esercizio 2021, ai sensi
del C.C.N.L. e compatibilmente al rispetto delle norme contrattuali;

. Di dare atto del conferimento al Responsabile del Servizio finanziario degli adempimenti

derivanti, in specie per assicurare i conseguenti impegni di spesa;

. Di trasmettere copia della presente alle OO.SS. per quanto di competenza;

. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134

comma 4 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.,, onde procedere con tempestivita ai successivi
adempimenti.



Pareri

Comune di Borgo Ticino

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2021 /81

Ufficio Proponente: Ufficio Polizia Locale

Oggetto: APPROVAZIONE DEL PROGETTO INDIVIDUALE DI LAVORO DEL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE -
ANNO 2021.

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Polizia Locale)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

/
Il Respo;/sé 4ile di Settore

Dot @ozzetti

Data 14/04/2021

— Parere Contabile
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In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 14/04/2021 Responsabile del Servizio Finanziario

snemmi Sabina
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue.
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:'_R’EFERTO DI PUBBLICAZIONE (Art. 124 comma 1° D.Lgs. 18.8.2000, n° 267)
N° R.P.

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale, su conforme dichiarazione del Messo, che copia del
presente verbale viene pubblicata il giorno ZO‘OCQ' 2O all'Albo Pretorio ove rimarra esposta

per 15 giorni consecutivi.

Addi ZO‘OQ\lO & S IL SEGRET’C‘A/R\io‘COMUNALE
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA (Art. 126 comma 1° D.Lgs. 18.8.2000, n° 267)

Si certifica che la suddetta deliberazione & divenuta esecutiva/eseguibile il 4S10%). 2024, .

L1 decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, per la decorrenza dei termini di cui
all’art. 134, comma 3, del D.Lvo 18/08/2000 n. 267;

Bl perché dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lvo

18/08/2000 n. 267;

Borgo Ticino, li 20leulu..... |
IL SE; ETARIO COMUNALE
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Relgi\§l ‘/\Uano Dr. Michele
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